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关于创建三级妇保院
需市卫生局支持事项的请示
市卫生局：
一、现状分析

我院自1986年建院至今，起初定位为妇女儿童医院，经过20多年的发展，虽然后10年医院的办院方向出现了徘徊和摇摆，但是我们始终没有舍弃妇女儿童这块牌子，我们的妇产科是市一类重点学科，新生儿科是市二类重点学科。我们服务的主要人员仍旧是妇女和儿童。现在摆在我们面前的道路只有一条：举妇保院旗帜，走专科特色路。

纵观各市妇幼保健院，各家都相继开展了三级妇保院创建工作，苏南地区已经领先我们许多，南京、无锡、镇江都已实现了三级甲等保健院的评估验收。苏中地区南通市也已经实现了三级乙等保健的创建，苏北地区徐州已通过三甲评审，淮安、盐城等级的创建工作也早已起步，并扎实开展。相比较，我们医院在创建工作上已经落后一步，再不认清形势，奋起直追，我们的创建工作将会远远落后。

横向比较我市各家医院，一院顺利通过三甲综合医院评审工作。中医院也步入三甲中医院，二院、东方医院积极投入创建三级医院。我们医院再不创建，我们将失去竞争力，将失去市场，失去病人。我们只有回到历史新起点，创建三级妇保院，开创我院新篇章。

二、上级领导期望
省发改委规划至2013年省辖市妇幼保健院要达到国家三级甲等妇幼保健院的要求和基本现代化医院建设标准并通过验收，连云港市“十一五”卫生事业发展规划已明确把我院建设成为连云港市妇幼保健中心的战略目标。在刚刚结束的2010年全市卫生工作会议上，2010年工作打算明确提出加快我院创建三级妇保院步伐，开展妇幼保健机构等级评审工作，筹建市级妇幼保健中心，以妇幼保健院为基础，建设一所集医疗保健、生育技术、社区保健、妇幼卫生信息管理、教学、科研为一体的基本现代化妇幼保健中心。2009年，我院实现创建自评748分，基本达三级妇保院要求。
三、需市局支持事项
为全面推进、深化创建工作，2月25、26日邀请镇江妇保院专家组对我院创建三级妇保院进行调研，经过两天的调研，镇江妇保院专家提出了很多可行建议和方法。现将需市局支持事项请示如下：
1、保健人员编制。目前我院保健人员编制仅20人，这还是1956年建所时核定的编制，经过50多年的发展，编制人员一直没有增加，目前连云港市人口已由1956年的50多万达到500万。按照三级妇保院标准要求，保健专职人员61-90人。我院恳请卫生局协调市编办尽快召开编委会议，增加我院保健编制，确保我院保健工作全面开展，可以实现我院创建评审增加40分。

2、房屋设施。目前我院保健业务用房仅1000平方，创建标准要求达2000平方，差距较大。我院恳请卫生局把已租给谢大明用房临时借用（到期不续租），可以实现我院创建评审增加25分。

3、临床人员。目前我院床位与临床人员比不达标。创建要求床位与临床人员比1：1.7，经核算，临床医生缺口达33人，特别紧缺妇产儿高层次人员。我院恳请卫生局协调一院、二院、四院（心理）抽调人员临时借用三个月，可以实现我院创建评审增加20分。

4、科教工作。目前我院无省重点专科；科研立项较少；妇保、围保、儿保、群保负责人不是专业组主委；无新技术引进奖一等奖。我院恳请卫生局把儿保科、群保科列为市重点专科，为下一步申报省重点专科做准备；2010年科研立项给予倾斜，争取6-8项；增补4个主任委员（孟茜、卢云、张丽霞、孙卫华），增补4-5名保健专业组委员（吴晓庆、张义涛、闫冬梅、朱侠、郑芹）；给予新技术引进奖一等奖奖项，可以实现我院创建评审增加8分。
5、绿化面积。经过这几年快速发展，院内原绿化已改建为停车场，目前已基本无绿化。创建要求绿化面积大于占地面积35%，我院恳请把卫生局绿化面积纳入我院，保证绿化面积基本达标。可以实现我院创建评审增加8分。

6、创建督查。院专家自评，容易造成标准吃不准，督查不到位、导致创建工作推动缓慢。我院恳请市局医政处组织专家定期对我院创建工作进行督查、指导。
如上述事项全部得到市卫生局全力支持，我院可以实现创建评审增加101分。

上请示当否，请示复。
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